
DIESE HERAUSFORDERUNG SCHAFFST DU MIT LINKS

  • Du bist zuständig für das Fahren und Bedienen von Baumaschinen 
  • Du be- und entlädst LKW´s selbstständig
  • Aufsetzen und umlagern von Kompostmieten und Erden
  • Beschickung von Aufbereitungsanlagen für diverse Materialien
  • Sortiertätigkeiten
  • Unterstützung bei notwendigen Reparatur- und Wartungsmaßnahmen
  • Durchführung von Reinigungsarbeiten, Einhaltung der Hygienemaßnahmen
  • Einhaltung der Qualitätsstandards
  • Erfahrung in der Bedienung von Traktoren erwünscht

DAMIT ÜBERZEUGST DU UNS

  • Führerschein für die oben genannten Maschinen
  • Du hast vorzugsweise bereits Berufserfahrung in Abfallwirtschaft oder ähnlicher Branche gesammelt
  • Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft
  • Freundlichkeit, Verlässlichkeit und Verantwortung gegenüber Kunden ist dir wichtig
  • Du bist bereit an arbeitsintensiven Tagen auch Überstunden zu leisten

WIR BIETEN DIR

Für die Position bieten wir dir je nach deiner persönlichen Berufserfahrung und individuellen Ausbildung 
ein überkollektivvertraglichen Lohn. Deinen tatsächlichen Lohn fixieren wir gerne in einem persönlichen Gespräch.

Wir gestalten die Zukunft der Abfallwirtschaft, denn Nachhaltigkeit ist unser Antrieb. Das ist unser Leitspruch. Wir suchen hochmotivierte und 
begeisterungsfähige Menschen, die neue Lösungsansätze für die Bedürfnisse einer modernen Abfallwirtschaft erarbeiten. Unser eingespieltes 
top motiviertes Team braucht Verstärkung. Daher suchen wir eine/n Radladerfahrer/in - Maschinist/in. Wenn neben Genauigkeit auch Selbststän-
digkeit, Beharrlichkeit und Belastbarkeit zu deinen Stärken zählen, lohnt es sich weiter zu lesen.

WERDE TEIL UNSERES TEAMS!

KREMS A. D. DONAU 40 Std./W AB SOFORT AB € 1.653,88

VISIT US

RADLADERFAHRER/IN - MASCHINIST/IN

human.resources@brantner.com

JULIA HERNDLER, MA
Ansprechpartnerin

Brantner Österreich GmbH
Dr.-Franz-Wilhelm-Straße 2a | A-3500 Krems
T: 059 444 6235

WIR FREUEN UNS AUF AUSSAGEKRÄFTIGE 
BEWERBUNGSUNTERLAGEN MIT 

LEBENSLAUF UND BERUFSZEUGNISSEN AN

Umfassende 
Weiterbildungsmaßnahmen

Verschiedene Mitarbeitervergünstigungen 
durch umfassende Partnernetzwerke

Eine ideale Work-Life-Balance
durch flex. Arbeitszeiten


